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Titulo I.- EL REGLAMENTO DE LA COMISION MIXTA DE AUDITORIA

Articulo 1. Finalidad.

El presente Reglamento tiene por objeto regular el régimen de funcionamiento de la
Comision Mixta de Auditoria de Caja de Ahorros y Monte de Piedad de Ontinyent (en
adelante Caixa Ontinyent), sus funciones y responsabilidades, las reglas basicas de su
organizacién y funcionamiento y las normas de conducta de sus miembros, todo ello
observando la legislacion aplicable y las mejores practicas de buen gobierno corporativo
del ambito mercantil financiero.

Articulo 2. Interpretacion.

1.- El presente Reglamento se interpretard de conformidad con las normas legales y
estatutarias y con los principios y recomendaciones sobre buen gobierno que le sean
aplicables.

2.- Si existiese alguna discrepancia entre lo establecido en el presente Reglamento y en
los Estatutos Sociales, prevalecera lo dispuesto en los Estatutos.

Articulo 3. Modificacion.

El presente reglamento podra modificarse por acuerdo del Consejo de Administracion,
motivado mediante la correspondiente memoria justificativa que, junto con el nuevo texto
propuesto, debera remitirse junto con la convocatoria de la reunion.

Articulo 4. Difusién.

1.- Los miembros de la Comisiébn Mixta de Auditoria tienen la obligacién de conocer,
cumplir y hacer cumplir el presente Reglamento. A tal efecto, la persona que ostenta
la Secretaria de Actas del Consejo de Administracion les facilitard un ejemplar del
mismo en el momento que acepten sus cargos o bien cuando se produzca alguna
moadificacion de aquél, y recabara una declaracion en la que manifiesten conocer y
aceptar el contenido del Reglamento, comprometiéndose a cumplir cuantas
obligaciones les sean exigibles. La entrega del Reglamento se hara constar en acta de
la sesion de la Comision correspondiente.

2.- El Consejo de Administracion adoptard las medidas oportunas para que este
Reglamento pueda ser conocido por los Consejeros y Consejeras Generales, por el
personal de la entidad, y el publico en general. A tal efecto se publicara en la web
corporativa de la entidad y en la Intranet.
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Titulo 11.- LA COMISION MIXTA DE AUDITORIA

Capitulo 1: Principios béasicos

Articulo 5. Responsabilidad.

La Comisiébn Mixta de Auditoria, como 6érgano colegiado, tiene responsabilidades
especificas de asesoramiento al Consejo de Administracion y de supervision y control de
los procesos de elaboracién y presentacion de la informacion financiera, de la
independencia del auditor de cuentas y de la eficacia de los sistemas internos de control
y gestion de riesgos, sin perjuicio de la responsabilidad del Consejo de Administracion.

Articulo 6. Escepticismo.

Los miembros de la Comision Mixta de Auditoria deben mantener una actitud de
escepticismo, realizando un adecuado cuestionamiento de los datos, de los procesos de
evaluacién y de las conclusiones previas alcanzadas por los directivos de la Entidad. Ello
implica una actitud critica, no aceptando de forma automética la opinién de los mismos,
tomando razén de los argumentos a favor y en contra y formando una posicién propia,
tanto a nivel individual, de cada uno de sus miembros, como en su conjunto.

Articulo 7. Didlogo constructivo que promueva la libre expresion de sus miembros.

Para favorecer la diversidad de opiniones que enriquezcan los andlisis y propuestas es
necesario establecer un clima en el seno de la Comisién Mixta de Auditoria que fomente
el didlogo constructivo entre sus miembros, promoviendo la libre expresion y la actitud
critica.

La persona que ostente la Presidencia de la Comision debe asegurarse de que sus
miembros participan con libertad en las deliberaciones, sin verse afectados por presiones
internas o de terceros.

Capitulo 2: Misién de la Comisién Mixta de Auditoria

Articulo 8. Promocion del interés social.

La Comisiéon Mixta de Auditoria desarrollard sus funciones de conformidad con el interés
social, entendido éste como la consecucion de un negocio rentable y sostenible a largo
plazo, que promueva la continuidad de la Caja y la maximizacién de su valor econémico.

Articulo 9. Funciones.

1.- La Comision Mixta de Auditoria:
- Supervisara los servicios de auditoria interna, el proceso de elaboracion de la
informacion financiera y los sistemas de control interno.
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- Vigilarg, informard y colaborara con el Consejo de Administracion en sus politicas y
estrategias de gestion y control de riesgos.

2.- A fin de ejecutar las funciones inherentes a Comité de Auditoria, la Comision de Mixta
de Auditoria:

- Elevara al Consejo de Administracion las propuestas de seleccién, nombramiento,
reeleccion y sustitucion del auditor externo, asi como las condiciones de su
contratacion.

- Estableceré las oportunas relaciones con el auditor externo para recibir informacion
sobre aquellas cuestiones que puedan poner en riesgo su independencia, para su
examen por la comision, y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de
desarrollo de la auditoria de cuentas, asi como aquellas otras comunicaciones
previstas en la legislacién de auditoria de cuentas y en las normas de auditoria. En
todo caso, deberéan recibir anualmente de los auditores externos la declaraciéon de su
independencia en relacion con la entidad o entidades vinculadas a esta directa o
indirectamente, asi como la informacién de los servicios adicionales de cualquier
clase prestados y los correspondientes honorarios percibidos de estas entidades por
el auditor externo o por las personas o entidades vinculados a este de acuerdo con
lo dispuesto en la legislacién sobre auditoria de cuentas.

Emitira anualmente, un informe pronunciandose sobre la independencia del auditor,
previo a la emisién del informe de auditoria de cuentas. Este informe debera
contener, en todo caso, la valoracion motivada de la prestacién de todos y cada uno
de los servicios adicionales a que hace referencia la letra anterior, individualmente
considerados y en su conjunto, distintos de la auditoria legal y en relacion con el
régimen de independencia o con la normativa reguladora de la actividad de auditoria
de cuentas.

Realizara una evaluacion final de la actuacion del auditor de cuentas y como ha
contribuido a la calidad de la auditoria y a la integridad de la informacion financiera,
incluyendo entre estos parametros, su independencia, sus conocimientos sobre el
negocio, la frecuencia y la calidad de sus comunicaciones; la opinion sobre el auditor
tanto a nivel corporativo como en cada una de las unidades del negocio y de
aquellas otras areas que se dedican a labores de aseguramiento, como la auditoria
interna o la unidad de cumplimiento normativo.

Evaluara, teniendo en cuenta las diferentes fuentes de informacion disponibles, si se
han aplicado correctamente las politicas contables, formulando su propia conclusion.

Supervisaré la eficacia del control interno de la sociedad, la auditoria interna y los
sistemas de gestién de riesgos, incluidos los fiscales, y revisara con el auditor de
cuentas las debilidades significativas del sistema de control interno detectadas en el
desarrollo de la auditoria, todo ello sin quebrantar su independencia. A tales efectos,
y en su caso, podran presentar recomendaciones 0 propuestas al 6érgano de
administracién y el correspondiente plazo para su seguimiento.

Establecera las oportunas relaciones con el Responsable de Auditoria Interna a fin
de conocer su plan anual de trabajo y de que le informe de las incidencias que se
hayan producido en el desarrollo del mismo y le someta a su consideracién un
informe de sus actividades. Asimismo, se asegurara de que los perfiles del personal
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de auditoria interna son adecuados y pueden desarrollar su trabajo con objetividad e
independencia.

- En el proceso de supervision del funcionamiento de la auditoria interna, evaluara el
funcionamiento de la auditoria interna de la Entidad y del desempefio de su
responsable.

- Verificar4 que la Direccién General ha tenido conocimiento de las actividades de la
auditoria interna y ha tenido en consideracion sus conclusiones y recomendaciones.

- Supervisara el proceso de elaboracion y presentacion de la informacién financiera
preceptiva para la formulaciébn de cuentas anuales por parte del Consejo de
Administracion, y presentar recomendaciones o propuestas al Consejo, dirigidas a
salvaguardar su integridad.

- Verificara que la informacion financiera publicada en la web corporativa de la Entidad
esta permanentemente actualizada y coincide con la que ha sido formulada por los
administradores.

- Realizard una evaluacién final acerca de la actuacién del auditor y cémo ha
contribuido a la calidad de la auditoria y a la integridad de la informacion financiera.

- Como parte de la evaluacién anual del Consejo, realizard una evaluacion sobre su
desempefio, a fin de fortalecer su funcionamiento y mejorar la planificacion del
ejercicio siguiente.

- Elevaré sus informes al Consejo de Administracion.

3.- A fin de ejecutar las funciones inherentes a Comité de Riesgos, la Comision de Mixta
de Auditoria:

- Asesorara al Consejo de Administracion sobre la propension global al riesgo, actual y
futura, de la entidad y su estrategia en este ambito, y le asistira en la vigilancia de la
aplicacién de esa estrategia.

No obstante lo anterior, el Consejo de Administracion sera el responsable de los
riesgos que asuma la entidad.

- Vigilara que la politica de precios de los activos y los pasivos ofrecidos a los clientes
tenga plenamente en cuenta el modelo empresarial y la estrategia de riesgo de la
entidad. En caso contrario, se presentara al Consejo de Administracion un plan para
subsanarla.

- Determinara, junto con el Consejo de Administracion, la naturaleza, la cantidad, el
formato y la frecuencia de la informacién sobre riesgos que deba recibir la propia
Comisioén y el Consejo de Administracion.

- Colaborara para el establecimiento de politicas y practicas de remuneracion
racionales. A tales efectos, la Comision Mixta de Auditoria examinara, sin perjuicio
de las funciones de la Comisién de Retribuciones y Nombramientos, si la politica de
incentivos prevista en el sistema de remuneracion tiene en consideracion el riesgo, el
capital, la liquidez y la probabilidad y la oportunidad de los beneficios.

4.- Para el adecuado ejercicio de sus funciones, la Comisién Mixta de Auditoria tendra
establecido un canal de comunicacion efectivo y periddico con sus interlocutores
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habituales:
- Con la Direccién General.
- Con el responsable de Auditoria interna.
- Con el responsable de Control Interno.
- Con el Auditor de cuentas.

Articulo 10: Informes anuales.

La Comisién Mixta de Auditoria se reunird en el primer trimestre de cada afio para
elaborar y remitir al Consejo de Administracion, con caracter previo a la emisién del
informe de auditoria de cuentas, un informe en el que se expresara una opinién sobre la
independencia del auditor de cuentas. Este informe deberd contener, en todo caso, la
valoracion de la prestacion de los servicios adicionales a que hace referencia la letra
anterior, individualmente considerados y en su conjunto, distintos de la auditoria legal y
en relacion con el régimen de independencia o con la normativa reguladora de auditoria.

Asimismo, informara de la realizacion del proceso de verificacion de las cuentas anuales
por parte de los auditores externos, y de la verificacion de las acciones derivadas del plan
anual de auditoria interna.

Este informe se trasladara al Consejo de Administracion para su elevacion a la Asamblea
General.

Capitulo 3: Composicién y estructura.

Articulo 11. La Comision Mixta de Auditoria.

1.- La Comisién Mixta de Auditoria de Caixa Ontinyent estara integrado por tres personas
del Consejo de Administraciéon, elegidos por el propio Consejo, atendiendo a
capacidad técnica y experiencia profesional, a fin de garantizar que puedan ejercer
funciones.

2.- Al menos dos de ellas han de ser independientes.

3.- Al menos una de ellas debe tener conocimientos contables y de auditoria o gestion del
riesgo.

4.- El Reglamento Electoral incluye medidas que garantizan el pluralismo y la diversidad
de conocimientos y género en la composicion de los 6rganos de gobierno. El Consejo
de Administracion procurara este pluralismo y diversidad en el nombramiento de los
miembros de la Comisién Mixta de Auditoria.

Articulo 12. La Presidencia.

1.- La Presidencia de la Comisién Mixta de Auditoria es un cargo honorifico y gratuito.

2.- La persona que ostente la Presidencia de la Comision:
- Serd elegida por la Comision Mixta de Auditoria de entre sus miembros
independientes, y debera ser sustituido cada cuatro afios, pudiendo ser reelegido
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una vez transcurrido el plazo de un afio desde su cese, sin perjuicio de su
continuidad como miembro de la Comisién.

- Tendra las funciones y facultades que prevean los Estatutos sociales y aquellas que
le encomiende la propia Comision.

- Deberd reunir las condiciones de capacidad y preparacion para el desarrollo del
cargo que, a juicio de la Comision Mixta de Auditoria, sean suficientes.

3.- Son funciones de la Presidencia:

a) Someter a la Comisién Mixta de Auditoria una programacion de fechas y asuntos a
tratar, procurando la participacion de los miembros de la Comisién en la confeccion
del orden del dia.

b) Convocar y presidir las sesiones asegurando que sus miembros dispongan con
suficiente antelacion de la informacion necesaria, tiempo suficiente para debatir las
cuestiones estratégicas y oportunidad de participar en los debates promoviendo, al
efecto, la interaccién de entre sus miembros. Al efecto:

- Establecera los érdenes del dia de las reuniones y se asegurara de que los
temas estratégicos se traten con prioridad, de que las decisiones se toman
sobre una base adecuada y bien fundamentada.

- Promovera la interaccién de entre sus miembros y los debates abiertos y
criticos.

- Se asegurard de que las opiniones discrepantes puedan expresarse y
considerarse en el proceso de toma de decisiones.

c¢) Dar su visto bueno a las certificaciones que se expidan de los acuerdos que adopte
la Comision.

d) Actuar como portavoz de la Comision en las sesiones del Consejo de
Administracion y de la Asamblea General.

e) Cuantas en €l se deleguen.

4.- En caso de ausencia de la persona que ostente la Presidencia, sera sustituida,
temporalmente, por la persona independiente de mas edad de las que componen la
Comision.

Articulo 13. La Secretaria.

1.- La Secretaria de Actas de la Comision Mixta de Auditoria, serd asumida por la
persona que ostenta la Secretaria de actas del Consejo de Administracion, y actuara
como Secretario de la Comision.

2.- Son funciones de la Secretaria de Actas:

a) Asistir a las sesiones de la Comisién Mixta de Auditoria, sin que ello suponga
derecho a voto.

b) Redactar y suscribir el acta de las sesiones, que sera firmada por quien haya
ostentado la Presidencia.

c¢) Emitir certificaciones de los acuerdos que obren en los libros de actas.

d) Auxiliar a la Presidencia en sus funciones.

e) Proveer para el buen funcionamiento de la Comision ocupandose, muy
especialmente, de prestar a los miembros de la Comision el asesoramiento y la
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informacion necesaria, de conservar la documentacién social y dar fe de los
acuerdos del érgano.

f) Velar para que, en las actuaciones y decisiones de la Comision Mixta de Auditoria,
se tengan presentes las recomendaciones de buen gobierno que resultaran
aplicables.

Capitulo 4: Régimen de funcionamiento.

Articulo 14. Periodicidad y duracién de las sesiones.

1.- La Comisién Mixta de Auditoria se reunira con la frecuencia necesaria para el correcto
desarrollo de sus funciones y para la buena marcha de Caixa Ontinyent, y como
minimo dos sesiones al afio.

2.- Las sesiones tendran la duracion suficiente para que puedan ser tratados y debatidos
todos los asuntos previstos en el orden del dia.

Articulo 15. Planificacién de su actuacion.

La Comision Mixta de Auditoria y a fin de dar cumplimento a sus objetivos de forma

eficiente, debera disponer de un plan de trabajo anual que contemple, al menos, las

siguientes actividades:

- Establecer objetivos especificos en relaciébn con cada una de sus funciones como
Comisién de Auditoria y como Comision de Riesgos.

- Fijar un calendario anual de reuniones, con el fin de preparar los informes a remitir al
Consejo de Administracién y a la Asamblea General.

- Planificar reuniones u otras vias de comunicacién periodica con los directivos de la
entidad, el auditor interno y el auditor de cuentas.

- Prever, en la medida en que sea posible, la necesidad de contar con la presencia de
técnicos de la Entidad que asesoren en el desarrollo de alguna de las tareas.

- Planificar la formacion que se considere oportuna para el correcto desempefio de las
funciones.

Articulo 16. Convocatoriay documentacion de las sesiones.

La convocatoria de las sesiones sera realizada por la persona que ostenta la Presidencia,
0 quien ejerza sus funciones, y cursada en condiciones que permitan asegurar su
recepcion por todos los miembros. La convocatoria expresara lugar, fecha y hora de la
reunion, asi como el orden del dia comprensivo de los asuntos a tratar.

La documentacion relativa a los puntos que componen el orden del dia se pondra a
disposicion de los miembros de la Comisién con la antelacién suficiente para el adecuado
desempefio de sus funciones, salvo que, excepcionalmente y a juicio de la Presidencia,
no fuera oportuno por razones de confidencialidad. No obstante, toda la documentacion
se encontrara a su disposicion en la Secretaria de Actas de dicho 6rgano. Los miembros
de la Comision podran solicitar la informacion adicional que consideren conveniente para
el cumplimiento de sus funciones.
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Articulo 17. Asistenciay quorum en las sesiones.

1.- Las sesiones de la Comision Mixta de Auditoria tendran lugar en el domicilio social,
sin perjuicio de la facultad de la persona que ostenta la Presidencia de sefialar otro
lugar siempre que sea accesible a todos los miembros de la Comisién, quienes podran
asistir tanto personalmente como a través de videoconferencia o conferencia
telefénica mdltiple en las condiciones que se indican a continuacion.

A instancia de la persona que ostenta la Presidencia, las sesiones podran celebrarse
por videoconferencia o por conferencia telefénica mdultiple, siempre que todos los
miembros de la Comision dispongan de los medios necesarios, la persona que ostente
la Secretaria reconozca su identidad, y asi lo exprese en el acta. Dicha acta se
incorporara inmediatamente a la Plataforma informatica habilitada al efecto, a
disposicion de todos los miembros de la Comision, a quienes se comunicara
expresamente tal incorporacion por correo electronico. En este caso, la sesion se
entendera celebrada en el domicilio social.

2.- La Comisién Mixta de Auditoria quedara validamente constituida cuando concurran al
menos dos de sus miembros.

3.- No se admitird la representacion ni la delegacion de voto.

4.- Los miembros de la Comisién Mixta de Auditoria haran lo posible para acudir a las
sesiones, limitando la inasistencia a los casos indispensables.

5.- A las reuniones de la Comision Mixta de Auditoria asistiran, con voz y sin voto:

- El Director General, cuando lo requiera la Comision.

- El Secretario de Actas.

- En calidad de asesores para asuntos concretos, cuando asi lo requiera la
Presidencia o la Comision, aquellos técnicos de Caixa Ontinyent cuya presencia se
estime conveniente para la mejor fundamentacion de los acuerdos a adoptar,
limitando sus intervenciones a los asuntos que se les demande.

- El auditor de cuentas y el auditor interno, cuando asi lo requiera la Presidencia o la
Comision.

Articulo 18. Desarrollo de las sesiones.

1.- Presidira las sesiones la persona que ostente la Presidencia.

2.- La Presidencia procurara y promovera la participacion de todos los miembros de la
Comisién en sus deliberaciones, incentivando debates abiertos y criticos en los que
las opiniones discrepantes puedan expresarse y considerarse en la toma de
decisiones, dedicando el tiempo suficiente para ello.
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3.-

4.-

5.-

6.-

7.-

Solamente podran ser tratados en la sesion de la Comision Mixta de Auditoria los
asuntos incluidos en el orden del dia de la convocatoria, excepcion hecha de aquellos
gue, estando presentes todos los miembros de la Comisién, se decidiera tratar por
unanimidad.

Los acuerdos de la Comisién Mixta de Auditoria se adoptaran por mayoria de votos de
los asistentes, salvo en los supuestos para los que la normativa aplicable prevea una
mayoria cualificada.

Las votaciones seran nominales, excepto cuando la misma Comisién decida que
tengan caracter secreto. La persona que ostente la Presidencia de la Comisién, o
quien le sustituya, tendra voto decisorio en caso de empate.

Las deliberaciones y acuerdos de la Comisién, asi como la documentacion facilitada
tendran caréacter secreto, no pudiendo ser revelados ni por sus miembros ni por los
asistentes a las reuniones, salvo al propio Consejo de Administracion.

Su quebrantamiento sera justa causa para la separacion, sin perjuicio de las
responsabilidades de otro orden que pudieran proceder.

Los acuerdos adoptados seran trasladados y ejecutados por los cauces
reglamentarios.

Articulo 19. Actas de las sesiones.

1-

2.-

3.-

4.-

La persona que ostente la Secretaria de Actas redactara el acta de cada sesion, en la

gue se especificara, como minimo:

- Las condiciones de la convocatoria, la lista de asistentes y el quérum, de tal forma
gue pueda apreciarse la validez de la convocatoria y de la reunion.
Se hara constar expresamente que se han identificado los miembros de la
Comisién que asisten por medios audiovisuales o telefonicos.

- En cada punto tratado: resumen adecuado del tema analizado, resumen de las
intervenciones de las que se solicite constancia, conclusiones, recomendaciones y
opiniones discrepantes si las hubiere, y acuerdos adoptados con indicacion de las
mayorias con que se adoptan y, en su caso, votos en contra o votos particulares.

- Las condiciones de aprobacién del acta.

El acta de la sesién serd aprobada al finalizar la reunion por la propia Comision,
debiendo ser firmada por por las personas que han ostentado la Presidencia y la
Secretaria.

En caso de asistir la persona que ostenta la Presidencia por medios audiovisuales o
telefénicos, la persona que ostente la Secretaria recabara su firma a la mayor
brevedad posible.

Las actas de las sesiones de la Comision Mixta de Auditoria se incorporaran al libro
de actas del Consejo de Administracion.

En el término de diez dias desde la celebracion de la Comision Mixta de Auditoria, la
persona que ostenta la Secretaria trasladara copia diligenciada del acta a las
personas titulares de las Presidencias del Consejo de Administracion y de la Comision
de Control, y quedara a disposicién de los miembros de la propia Comision.
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Articulo 20. Proactividad, interaccion e independencia de ideas.

1.- Los miembros de la Comision deben ser proactivos en la confeccidon del orden del dia
de cada sesion, sugiriendo asuntos a tratar y requiriendo cuanta informacién sea
precisa para su adecuado estudio.

2.- La Comisién Mixta de Auditoria velara para que los 6rdenes del dia de las sesiones
cubran todos los asuntos de su competencia.

3.- La persona que ostenta la Presidencia de la Comisién Mixta de Auditoria potenciara
especialmente la interaccion entre los miembros de la Comisién a fin de garantizar la
calidad de los debates, la expresion y discusion de los puntos de vista discrepantes y
la capacidad de cuestionar con caracter independiente los temas a debatir.

4.- Los miembros de la Comisiéon Mixta de Auditoria deberan actuar con independencia
de ideas durante los debates y la toma de decisiones, entendiéndose ésta como el
valor, la conviccion y la fortaleza para evaluar y cuestionar de manera efectiva las
decisiones propuestas por otros miembros de la Comisién o técnicos de la Entidad.

TITULO lIl.- LOS MIEMBROS DE LA COMISION MIXTA DE AUDITORIA

Articulo 21. Nombramiento.

1.- El nombramiento de los miembros de la Comision Mixta de Auditoria se efectuara por
el Consejo de Administracion, de entre sus miembros, conforme a las normas del
Reglamento electoral, no existiendo limitacién de edad alguna para acceder al cargo.

2.- Al menos dos de ellas han de ser independientes.

3.- Al menos una de ellas debe tener conocimientos contables y de auditoria o gestion del
riesgo.

4.- El Reglamento Electoral incluye medidas que garantizan el pluralismo y la diversidad
de conocimientos y género en la composicion de los 6rganos de gobierno. ElI Consejo
de Administracion procurara este pluralismo y diversidad en el nombramiento de los
miembros de la Comisién Mixta de Auditoria.

Articulo 22. Capacitacion.

Los miembros de la Comision Mixta de Auditoria, como miembros del Consejo reuniran
los requisitos de honorabilidad, conocimientos, y experiencia suficientes para el ejercicio
de sus funciones, tener capacidad para actuar con honestidad, integridad e
independencia de ideas, y posibilidad de dedicar tiempo suficiente para el desempefio de
sus funciones; todo ello conforme a lo exigido por la legislacion y normativa aplicable, por
los Estatutos sociales y por la Politica de evaluacién de la idoneidad establecida por la
Entidad.
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Al objeto de propiciar una supervisién eficiente de los sistemas internos de control y
gestion del riesgo se procurard que al menos uno de sus miembros tenga experiencia en
ciencias de la informacion o la Entidad facilitaré la formacién necesaria.

Articulo 23. Duracion del cargo.

Los miembros de la Comision Mixta de Auditoria seran nombrados por el periodo que les
reste como miembros del Consejo de Administracion.

Articulo 24. Cese.

Los miembros de la Comision Mixta de Auditoria cesaran en el ejercicio de sus cargos
Unica y exclusivamente en alguno de los siguientes supuestos:

a) Por renuncia.

b) Cuando pierdan su condicién de miembro del Consejo de Administracion.

c) Por decision del Consejo de Administracion.

Articulo 25. Limitaciones, deberes y obligaciones.

Los miembros de la Comision Mixta de Auditoria tendran las mismas limitaciones,
deberes y obligaciones que les afectan como miembros del Consejo de Administracion.

Articulo 26. Retribucion.

El cargo de miembro de la Comision Mixta de Auditoria tendra caracter honorifico y
gratuito, no pudiendo originar percepciones distintas de las dietas por asistencia y por
desplazamiento a las sesiones.

Disposicion transitoria Unica. Acuerdos sin celebracién de sesidn, conforme a R.D.
21/2020, de 9 de junio.

Durante el periodo previsto en la disposicién final cuarta del D.L. 21/2020, de 9 de junio,
de medidas urgentes de prevencién, contencién y coordinacion para hacer frente a la
crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, la Comision Mixta de Auditoria podra
adoptar acuerdos por escrito, sin sesion, siempre que se exprese que ninguno de sus
miembros se ha opuesto a este procedimiento y se remitan los votos pertinentes en el
plazo de diez dias a contar desde la fecha en que se reciba la solicitud.




